VAL Ec Engenharia, Construgdes

e Ferrovias S.A.

OFICIO N° =& 3 /2019/SUGEP/DIRAF
Brasilia, 09 de janeiro de 2019.

A Sua Senhoria o Senhor
Presidente do Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transporte Ferroviario e Metroviério

dos Estados da Bahia e Sergipe — SINDIFERRO
Rua do Imperador, n® 353 — Bairro Mares
CEP: 40.445-030 — Salvador-BA

Assunto: Encaminhamento de cépia da Ata da reunifo, ocorrida em 11/12/2018, sobre
ACT da VALEC, PCS 88/2012

Senhor Presidente,

1. Encaminha-se, para conhecimento, cépia da Ata da reunido, ocorrida em
11/12/2018, sobre ACT da VALEC, PCS 88/2012.

2. No referido documento, segue anexo e-mail desta Superintendéncia e a copia da
Ata de Audiéncia, em 14/09/2017, do Ministério Publico do Trabalho, que esclarecem sobre o
tema de inclusdo do horario de funcionamento da empresa, informacdo que ja foi incluida na
Norma Geral de Controle de Frequéncia, segundo acordo em audiéncia. Portanto, ndo precisa
constar no ACT.

Atenciosamente,

‘Supermtendente dL Gestﬁo de Pessoas
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DIFERRO
Flavio Aimeida Parana
Assistente Administrativo
SINDIFERRO

VALEC — ENGENHARIA, CONSTRUCGES E FERROVIAS 5.A.
SAUS — Quadra 01 — Bloco “G” Lotes 3 e 5 — Asa Sul
CEP: 70.070-010 — Brasilia/DF
Telefone: (A1) 20079-A176 — www valec env hr



ATA DE REUNIAO ACT VYALEC PCS-PCC 2012 PCS 1988
Brasilia, 11 de dezembro de 2018

Aos 11 dias do més de dezembro do ano de 2018 (dois mil & dezoito), as 14:30 no Hotel
Planalto Bittar em Brasilia-DF com a participacdo dos seguintes representantes dos
Sindicatos: SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE
TRANSPORTES FERROVIARIO E METROVIARIO DOS ESTADOS DA BAHIA E
SERGIPE - SINDIFERRO, CNPJ N. 13.453.063/0001-45, neste ato representado pelo
Sr. GUSTAVO VERGILIO DE PAULA; SINDICATO DOS TRABALHADORES NO
SERVICO PUBLICO FEDERAL TO - SINTSEP-TO, neste ato representado pelos Srs.
FERNANDO DE DEUS SANTOS e JOSE AUGUSTO MEIRA DA ROCHA; SINDICATO
DOS TRABALHADORES NA CONSTRUCAO CIVIL RJ, neste ato representado pelo Sr.
MARIO SEBASTIAO LOPES MACIEIRA; SINDICATO DOS TRABALHADORES
ATIVOS E PENSIONISTAS DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS NO ESTADO
DE MINAS GERAIS — SINDSEP-MG, neste ato representado pela sua Conselheira
Fiscal JUSSARA GRIFFO e o Sr. SERGIO NUNES DE FARIA: SINDICATO DOS
TRABALHADORES DO SERVICO PUBLICO FEDERAL DE GOIAS — SINTSEP-GO,
neste ato representado por FABRICIO PIRES BANDEIRA e WELISON MARQUES;
ASSOCIACAO DOS EMPREGADOS PUBLICOS DA VALEC - AEPVALEC, neste ato
representado por THAIS CAVALCANTI DANTAS e FERNANDO DE SOUZA SOARES
JUNIOR; e como Representantes da VALEC, o SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE
PESSOAS - SUGEP - MAURO SERGIO ALMEIDA FATURETO e o GERENTE DE
CAPACITACAO - GECAP - THIAGO ASTURIANO FERNANDES. 1 — Assuntos a
serem tratados: continuidade da negociacdo do ACORDO COLETIVO DE TRABALHO
2017/2018 E 2018/2019 dos empregados da VALEC. 2 — Abertura dos trabalhos: Para
dar inicio aos frabalhos, o Sr. Superintendente de Gestao de Pessoas da VALEC, Sr.
Mauro Fatureto, abriu as discussbes e apresentou aos representantes uma
contraproposta bianual 2017/2019, para o referido ACT, contemplando reajuste para a
data base 2017/2018 de 1,83%, referente ao INPC cheio, retroativo a 03 (irés) meses e
para a data base de 2018/2019 o indice de 2,13 %, referente a 60% do INPC da data
base, apos a assinatura do presente ACT, e a manutencio das clausulas sociais. Os
representantes dos empregados analisaram a proposta apresentada e a AEPVALEC,
na condicdo de representante dos trabalhadores de BRASILIA, defendeu a modificagéo
da data base da categoria para o més de maio; a reducio do horario minimo de almogo
para 30 minutos; a implantagdo do teletrabalho; a jornada reduzida com redugéo
proporcional de salario; a liberacido (abono) dos dirigentes sindicais e outros itens
constantes na pauta unificada e nas atas das primeira e segunda reunifes de
negociagdo. Observou ainda que na proposta apresentada houve mudanga no texto
relativo ao banco de horas, e gue ndo havia sido incluse o horario de funcionamento da
empresa, das 07:00 as 19:00 e a manutencéo do intervalo de almogo de 11:45 as 14:15,
além de defender o pagamento de um 13° auxilio alimentagdo/refeicdo e a extenséo do
reajuste ao Vale Cultura. O representante do SINDIFERRO criticou a demora na
discussdo do ACT, elencou os itens da Licenca N3o Remunerada e a Liberacdo de
Dirigentes Sindicais, e demandou a inclusdo destes itens na contraproposta
apresentada pela empresa. Comunicou ainda, a rejeicdo aos indices apresentados na
contraproposta. Os representantes do SINDSEP-MG solicitaram a discuss&o de um
novo indice, a mudanca da data base, e as clausulas sociais constantes na proposta
unificada entregue pelos empregados. Reiterou que os empregados se sentiam
prejudicados com a data base em 1° de novembro, reforcou o posicionamento referente
a licenga ndo remunerada, a inclusdo do abonamento para participagdo em concurso




pliblico e a implementag&o do plano de previdéncia complementar. O representante do
SINTSEP-GO defendeu as clausulas constantes na proposta entregue pelos
empregados, e elencou a necessidade da implantagio do abonamento de atividade de
campo. O representante do SINTSEP-TO relatou o desapontamento com a proposta
apresentada e, também, porque nao apresentou um beneficio a mais para o fechamento
do acordo, a exemplo de 2016 com o acréscimo de um vale alimentag&o no més de
dezembro daquele ano. O representante dos trabalhadores do Rio de Janeiro, Sr. Mario
Macieira, destacou que a VALEC poderia levar alguns itens constantes na proposta dos
empregados para a Diretoria da empresa se manifestar, e informou o descontentamento
com o Indice apresentado, frisando a necessidade de implementacéo da previdéncia
complementar. O representante da VALEC, Sr. Mauro Fatureto, comegou os
esclarecimentos relatando que a demora na convocacéo da reunido se deu em virtude
da demora na apresentacio da pauta Unica e o posicionamento de todos os sindicatos
para a convocago da mesma e também, pelo tempo levado pelo processo de
substituicdo de representatividade dos empregados da VALEC que estavam sendo
representados pelo STFBH, em fungéo de direito determinado judicialmente. Informou
que iria corrigir na proposta apresentada pela empresa 0s itens no banco de horas e
dirigentes sindicais, quanto aos indices propostos relatou que a empresa buscou da
melhor forma possivel atender os anseios da categoria, porem a situacao financeira do
Pais ndo permitiu , quanto ao item licenca sem vencimento informou que esta na minuta
do Regulamento de Pessoal em fase de aprovagéo na Diretoria, quanto ao item reducéo
de carga horaria com reducéo de salario, neste momento nao pode ser concedido
considerando a realidade de adequacéo que a empresa vem passando, quanto ao item
plano de previdéncia, informou que esta em fase final de contratac@o de proposta de
regulamento do mesmo para autorizagdo da Dire¢ao da VALEC, e imediato
encaminhamento a SEST. Esclareceu ainda que o abono de atividade em campo nao
foi autorizado pois as obras da empresa estdo em decréscimo ja ha algum tempo, que
a Direcdo ndo concorda em agrupar a data base dos empregados da VALEC, categoria
empossada em sua maioria através de recente concurso publico com outras categorias
remanescentes de empresas extintas e por Ultimo lembrou que a presente
contraproposta apresentou uma evolucdo que ndo poderia ser desconsidera, pois a
anterior trazia um Indice de 0% de reajuste e esta traz a reposicdo completa do INPC
do periodo. Os representantes dos empregados informaram que a mudanga da data
base era uma demanda dos empregados, e que ndo sendo possivel mudar para a data
proposta (1° de maio) poderia ser alterado para 1° de marco. Solicitaram ainda, que a
empresa fizesse as alteracdes necessdrias na contraproposta j& apresentada, para
constar as clausulas/itens que j4 foram objeto de negociagbes anteriores e
questionaram ao representante da VALEC se havia concordancia por parte da empresa
para o possivel ajuizamento de dissidio coletivo. O representante da VALEC informou
que faria as alteragbes e que, conforme consta na segunda ata de negociacéo, a
empresa ainda esta de acordo com o ajuizamento do dissidio coletivo se for o caso. Os
representantes dos trabalhadores rejeitaram a proposta apresentada em unanimidad

O representante da VALEC se comprometeu a retificar a contraproposta com os itens, ‘

observados na reunido e envia-la aos sindicatos. 3 — Por fim, nada mais havendo a;‘
tratar, a reunido foi encerrada.

Y R PR L
\%ﬂ" ' W 3 (Wﬁg\?; w¢3-§;

SINTSERGO




