
INFORMATIVO DO SINDICATO DOS FERROVIÁRIOS E METROVIÁRIOS DA BAHIA E SERGIPE FILIADO A FITF/CUT ANO XXVI Nº 668/JAN/2016

Unidade    Ferroviária
SINDIFERRO PRESTA CONTAS - EXERCÍCIO 2015

 direção colegiada do SINDIFERRO, através do 

ADiretor Administrativo e Financeiro, Manoel Cunha 
Filho, mais uma vez, num trabalho sério, honesto e 

profissional, apresenta aos associados à Prestação de 
Contas do Exercício de 2015.
Tem sido uma prática corrente a entidade sindical levar ao 
conhecimento de toda a categoria o resultado das 
movimentações financeiras, principalmente, para os 
sindicalizados que contribuem mensalmente com 2% 
(dois por cento) para os ativos e 1% (um por cento) para 
os aposentados e pensionistas.  
Ao longo desses trinta e dois anos de existência do 
SINDIFERRO a direção tem aperfeiçoado a gestão 
administrativa e financeira, colocando instrumentos 
modernos de controle e fiscalização, conforme orienta a 
Central Única dos Trabalhadores. Dentro da metodologia 
contábil/administrativa existe a parte principal que é o 
controle das despesas e receitas, com o objetivo de haver 
equilíbrio no final do exercício. Além do que, torna público 
mensal e anual a prestação de contas, disponibilizando 
no site www.sindiferro.org.br, para conhecimento do 
público ferroviário e toda a sociedade, demonstrando total 
transparência com a aplicação dos recursos arrecadados.
A eficiência, aqui reconhecida pelo trabalho apresentado, 
não seria possível se não tivesse um Conselho Fiscal, 
extremamente dedicado diuturnamente, na fiscalização e 
análise dos documentos contábeis, realizando de forma 
independente e responsável. 
A variação do déficit nos anos anteriores para o superávit 
2014 e 2015, conforme consta na demonstração dos 
resultados evoluiu também por conta do não lançamento 
das despesas com a depreciação neste ano supracitado, 
com base no princípio da prudência, pois, é necessário 
que seja feito um levantamento de todo o ativo da 
entidade passível de depreciação, bem como, o valor 
residual de cada bem e com estimativa exata da vida útil 
conforme orientação do Conselho Federal de 
Contabilidade, baseado na Lei nº 11.941/2009 e suas 
alterações. 
O livro Diário foi registrado no Cartório Santos Silva,2º 
Registro Civil de Pessoas Jurídicas - Salvador-BA, 
através do nº 50.254 e sob Protocolo nº 17.250, com toda 
documentação encadernada, que ficará na sede 
Diógenes Alves à disposição de todos.  
O Edital de Convocação da Assembleia com vigência em 
03.02.2016 e sua publicação se fará dia 04.02.2016, nos 
impressos Jornal A Tarde e Jornal da Cidade, tendo a 
c i rcu lação  des te  exempla res  na  ca tegor ia  
metroferroviár ia,  antecedendo as at iv idades 
prestamistas, para o período de 11 a 20.02.2016, com 
notas, recibos, extratos e controles devidamente 
encadernados, da mesma maneira, os livros contábeis, 
que já se encontram à disposição na Sede Diógenes 
Alves, em Salvador/BA.
Para este exercício de 2016, último ano do mandato da 

gestão 2013/2016, a entidade sindical efetuará a 
avaliação total do patrimônio que inclui três prédios em 
Salvador/BA, localizados nos bairros de Periperi, Mares e 
Calçada; dois prédios em Alagoinhas/BA; os das 
Delegacias Sindicais de Aracaju-SE, Brumado, Iaçu e 
Senhor do Bonfim/BA, terreno com 14.000 metros 
quadrados na localidade de Imbassaí, litoral norte da 
Bahia, móveis, instalações, além do Investimento no 
prédio do Ferroviário Atlético Clube, em São Félix/BA.
Na segunda página deste boletim, estão os Balanços 
Patrimoniais 2014 e 2015, Demonstração dos Resultados 
2014 e 2015 e Parecer do Conselho Fiscal, para que as 
assembleias possam deliberar pela aprovação ou não das 
contas de 2015.   

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA

O SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE 
TRANSPORTES FERROVIÁRIO E METROVIÁRIO DOS ESTADOS 
DA BAHIA E SERGIPE - SINDIFERRO, com sede a Rua do Imperador, 
353 – Mares, Salvador/BA, mediante Artigos 80º e 83º do Estatuto da 
Entidade, CONVOCA toda a categoria ferroviária para participar da 
Assembleia Geral Ordinária a ser realizada no período de 11 a 20 de 
fevereiro de 2016, em 1ª convocação às 10h30mim, e em 2ª e última 
convocação às 11h00min, no dia 20/02/2016, na sede da entidade, sito 
na Rua do Imperador, 353, Mares, SALVADOR/BA e demais cidades 
que integram a base territorial da entidade nos estados da Bahia e 
Sergipe; no dia 11/02/2016, às 09h30min, na Rua Antonio Pinheiro 
Canguçu, nº 293, Centro, BRUMADO/BA; no dia 12/02/2016, às 
19h30min, na Rua Treze de Maio, nº 30, Centro, IAÇU/BA; no dia 
13/02/2016, às 14h30min, na Rua Operários da Leste, nº 359, Centro, 
SENHOR DO BONFIM/BA; no dia 15/02/2016, às 10h30min, na Praça 
Ranulfo Prata, nº 07, Getúlio Vargas, ARACAJU/SE; no dia 16/02/16, 
às 10h30min, na Praça Arist ides Maltez, nº 42, Centro, 
ALAGOINHAS/BA; no dia 17/02/2016, às 09h30min, Clube dos 
Ferroviários de São Félix, Delegacia Sindical de São Félix, à Praça Dr. 
João Pessoa, s/nº, SÃO FÉLIX/BA, para apreciação e deliberação da 
seguinte ordem do dia: 1. Discussão para aprovação ou não da 
Prestação de Contas do Exercício de 2015, com os Balanços 
Financeiro e Patrimonial e Parecer do Conselho Fiscal.

 Salvador, 03 de fevereiro de 2016
ANTONIO EDUARDO NASCIMENTO OLIVEIRA

COORDENADOR GERAL



25.340,09
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Os abaixo-assinados, membros do Conselho Fiscal do 

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE 

TRANSPORTES FERROVIÁRIO E METROVIÁRIO DOS 

ESTADOS DA BAHIA E SERGIPE - SINDIFERRO, legalmente 

inves�dos em suas funções, nos termos da alínea “b” ar�go 51 

do Estatuto da en�dade, tendo examinado minuciosamente as 

peças rela�vas ao balanço Patrimonial e Financeiro do Exercício 

de 2015 na desincumbência de suas atribuições, tendo às peças 

tecnicamente atendidas as disposições legais, emi�ndo, 

consequentemente, o PARECER FAVORÁVEL, a fim de que seja 

subme�do às Assembleias Gerais, conforme os Ar�gos 78 e 81 

do estatuto da en�dade. Em tempo, salientamos e 

recomendamos a atual Diretoria Execu�va Colegiada que 

con�nue adotando e cumprindo metas, no sen�do de 

equilibrar as Receitas/Despesas. Salvador, 25 de janeiro de 

2016.

PEDRO DE LIMA GOMES – Coordenador; JORGIVALDO PEREIRA DA 
SILVA- Membro; PEDRO FRANCISCO DE JESUS OLIVEIRA - Membro.

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Da esq para dir. :Jorgivaldo Pereira,  Pedro Lima 
e Pedro Francisco, membros do Conselho Fiscal, 

examinam as contas do SINDIFERRO.

G ĜÌ Î Í Ĭ İ Ī Ė T �Î  G Î  Ī ĜĬ Į I İ Ė G Î  
ĜĴ ĜĪ F �F HÎ Ĭ  ĞHÍ G Î Ĭ  ĜÌ  ĊĈ  G Ĝ G ĜĶ ĜÌ Ę Ī Î  G Ĝ 20 1 5 e 20 14  (em  re ais) 

  

    

ĜĴ ĜĪ F �F HÎ Ĭ  
 

ČĆ Ĉ D 
 

Č ĆĈ Ç  

  

 Ī ĜF ĜHİ Ė  G Ė Ĭ  Î Ĩ ĜĪ Ė T � ĜĬ  Ĭ Î F HĖ HĬ  

 

  1 .096 .593 ,31   

 

  1 .033 .924 ,52   

        R e n da s Soc iais      881 .411 ,75        837 .556 ,48   

        R e n da s Ass iste nc iais         27 .550 ,00             2 .950 ,00   

        R e n da s Pa tr imo n iais         75 .520 ,42           60 .664 ,64   

        R e n da s Tr ib u tár ia s         29 .548 ,73           23 .327 ,12   

        R e n da s Ad ic io n ais         82 .562 ,41        109 .426 ,28   

         

Ă-) D es p es as d as  O p eraç õ es  S oc iais 

 

        97 1. 44 0, 05   

 

     1 .0 13 .5 5 2,8 2   

     D es p es as  A d m in istra tiva s      481 .711 ,52        441 .845 ,50   

        D e sp es as d e Pe sso al       239 .217 ,84        205 .382 ,61   

        D e sp es as d e M ater ial          21 .814 ,79           17 .646 ,90   

        D e sp es as d e U ti lid ad e e Serv iço s      209 .165 ,03        210 .958 ,90   

        E n ca rg os  P res ta do re s d e  Se rv iç o s         11 .513 ,86             7 .857 ,09   

     D es p es as  T rib u tárias               994 ,24             9 .393 ,86   

        Im p o stos  T ax as e C on tr ib u iç õ es               994 ,24             9 .393 ,86   

     D es p es as  d e  A t ivid a de  S in d ic al       488 .734 ,29        562 .313 ,46   

        E n tid ad es  d e C la sse       189 .632 ,16        176 .306 ,42   

        C a mp a nh a Salar ia is          46 .844 ,16           78 .074 ,15   

        D e sp es as d e O rgan iz aç ão  Sin d ic al      225 .321 ,48        181 .319 ,24   

        D e sp es as d e Atua çã o S in d ica l         19 .342 ,49             2 .480 ,30   

        D e sp es as S in d ic ais de  A ssistê nc ia           7 .594 ,00             5 .080 ,43   

     D es p es a co m  D ep re ciaç ão                         -            1 19 .0 52 ,9 2  

        D e p re c iaç ão  Ac um u lad a                        -            1 19 .0 52 ,9 2  

 ĂĄÅĪ ÑŒÞ ÕPMŇŎ ĞÒŌMŌŃÑÒǾŎ 

 

        19 .924 ,08   

 

          4 .968 ,39   

        R e c ei ta s P at r im o n ia is  F ina nc e iras          23 .296 ,32             7 .981 ,15   

        D e sp es as F in an c eiras           3 .372 ,24             3 .012 ,76   

 Ĭ Þ ŐÑǾÙQÒP ŇŎ ĜŔÑǾŃÒŃÒŎ 

 
        14 5 .0 77 ,3 4                           -     

 G ŮŅÒŃÒP ŇŎ ĜŔÑǾŃÒŃÒŎ 
 

                       -                2 5. 34 0, 09   

  

Ė ŌPŎŌÒŎ ĜŇÞ MǾŇŎ Í MŒŃÒÖ ÑŌPŎ Î ÕÒQÑÒǾM Ġ ǾMŃÒÕÑŌÑ Ĭ MŌPŎŒ ŇÑ ĤÑŒÞŒ 

F BĨ BĞBÈ Ć ĎĎBÐÇ ČBĊ ÐD-49  F BĨ BĞBÈ ĆĈ ÐBĆČ ĎBČÇ D-9 7 

FŎŎǾŇÑŌMŇŎǾ Ġ ÑǾMÕ F ŎŌPMŇŎǾM F Ī FCĘ M Ċ ĈĊ Ç ÇCÎ -5  

 

Errata: no boletim Nº 667/JAN/2016, considerar o superávit,
em vez do déficit, referente ao exercício 2014. 
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O ano de 2015 foi extremamente difícil, 

considerando uma conjuntura econômica 

bastante desfavorável e ao mesmo 

tempo, uma crise política ameaçadora, 

que dificultou as ações do movimento 

sindical ferroviário, a fim de que fosse, 

pelos menos, conquistado o reajuste da 

inflação do período na sua totalidade. 

Ocorreu que o processo negocial foi para 

a Justiça Trabalhista decidi. Aí é que 

ficamos a “ver navios”, dependendo do 

Vice-Presidente do Tribunal Superior do 

Trabalho (TST), Ministro Ives Gandra, dar 

prosseguimento no processo, isto é, no 

Dissídio Coletivo de Trabalho de Natureza 

Econômica nº 18153-37.2015.5.00.0000, 

que se encontrava desde 12/11/2015, em 

seu gabinete para análise. No dia 

18/12/15, referido Ministro emit iu 

despacho, decretando a extinção do 

processo sem resolução do mérito. A 

Federação dos Ferroviários da CUT enviou 

correspondência ao Presidente da VALEC, 

solicitando abertura das negociações, além 

de entrar com recurso contra esta decisão. 

Com estimativas nada animadoras da 

economia  es te  ano ,  a inda  ass im, 

estaremos colocando na linha de frente 

nossas bandeiras de luta tão importantes 

para a recuperação salarial. Uma delas é a 

recomposição da Tabela Salarial da RFFSA 

que tem uma defasagem salarial de 34,62% 

- de 1998 até 2014 - já identificada pela 

Comissão Paritária, cujo trabalho concluído 

está com o Ministro dos Transportes para 

despacho. Vamos iniciar uma batalha para 

que seja dado andamento no processo para 

atualização da Tabela no percentual 

proposto pela Comissão.

Por outro lado, vamos intensificar nossas 

intervenções junto ao parlamento no 

sentido de provocar um Debate acerca de 

investimentos de infraestrutura ferroviária, 

com o objetivo de reimplantar uma Rede 

Ferroviária Federal Nacional, de caráter 

público e estatal, com atribuição de 

planejar, regular, operar e manter o 

sistema nacional ferroviário, tanto no setor 

de cargas, quanto no de passageiros.

A recuperação dos salários dos ativos, dos 

proventos dos aposentados e pensionistas 

complementados será o combate mais 

importante nessa campanha salarial. 

Sabedores que somos da grave crise 

política, e a proposta da direita, extrema 

direita e mídia golpista, não tirará de foco 

nossas justas e sinceras reivindicações. 

Vamos à luta defender as nossas 

conquistas e a democracia. 

           VALEC / MPOG
CAMPANHA SALARIAL 2016/2017

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA

O SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE 
TRANSPORTES FERROVIÁRIO E METROVIÁRIO DOS ESTADOS DA 
BAHIA E SERGIPE - SINDIFERRO, com sede a Rua do Imperador, 353 – 
Mares, Salvador/BA, mediante Artigos 28º, 80º e 81º, e conforme o previsto no 
artigo 611 e seguintes da CLT convoca toda a categoria ferroviária para 
participar da Assembleia Geral Ordinária a ser realizada no período de 11 a 
20 de fevereiro de 2016, em 1ª convocação às 09h30mim, e em 2ª e última 
convocação às 10h00min, no dia 20/02/2016, na sede da entidade, sito na 
Rua do Imperador, 353, Mares, SALVADOR/BA e demais cidades que 
integram a base territorial da entidade nos estados da Bahia e Sergipe; no dia 
11/02/2016, às 08h30min, na Rua Antonio Pinheiro Canguçu, nº 293, Centro, 
BRUMADO/BA; no dia 12/02/2016, às 18h30min, na Rua Treze de Maio, nº 
30, Centro, IAÇU/BA; no dia 13/02/2016, às 13h30min, na Rua Operários da 
Leste, nº 359, Centro, SENHOR DO BONFIM/BA; no dia 15/02/2016, às 
09h30min, na Praça Ranulfo Prata, nº 07, Getúlio Vargas, ARACAJU/SE; no 
dia 16/02/16, às 09h30min, na Praça Aristides Maltez, nº 42, Centro, 
ALAGOINHAS/BA; no dia 17/02/2016, às 08h30min, Clube dos Ferroviários 
de São Félix, Delegacia Sindical de São Félix, à Praça Dr. João Pessoa, s/nº, 
SÃO FÉLIX/BA para apreciação e deliberação da seguinte ordem do dia: 1. 
Discussão e aprovação da Pauta Nacional de Reivindicações 2016/2017, que 
abrange os empregados da ativa da Empresa Engenharia, Construções e 
Ferrovias S/A – VALEC sucessora legal da Rede Ferroviária Federal S/A - 
RFFSA; 2. Manter as Assembleias em caráter permanente e tantas quanto 
forem necessárias; 3. Decidir sobre a deflagração ou não de movimento 
grevista nos termos do disposto na Lei nº 7.783/89 (Lei de Greve); 4. Outorgar 
poderes à direção do Sindicato para discutir, negociar, assinar Acordo 
Coletivo de Trabalho e propor a instauração de Dissídio Coletivo de Trabalho; 
5. Discutir e deliberar sobre a Contribuição Assistencial a ser cobrada de 
todos os membros da categoria; 6. Autorizar o ajuizamento de ações, sobre o 
instituto da Substituição Processual, em favor dos trabalhadores ativa, 
aposentados e pensionistas da VALEC sucessora da Rede Ferroviária 
Federal S/A – RFFSA. 

Salvador, 03 de fevereiro de 2016
ANTONIO EDUARDO NASCIMENTO OLIVEIRA

COORDENADOR GERAL

         

            

Ĩ Ī Î ĠĪ Ė Ì ĖT�Î  GĜ ĖĬ Ĭ ĜÌ ĘI ĜHĖ  
 

LOCAL DATA DIA HORÁRIO 
 

BRUMADO/BA  11/02/16 (QUINTA-FEIRA) 08:30h 

IAÇU/B A  12/02/16 (SEXTA-FEIRA) 18:30h 

SENHOR DO BONFIM/BA 13/02/16 (SÁBADO) 13:30h 

ARACAJU/SE  15/02/16 (SEGUNDA-FEIRA) 09:30h 

ALAGOINHAS/BA  16/02/15 (TERÇA-FEIRA) 09:30h 

SÃO FÉLIX/BA 17/02/16 (QUARTA-FEIRA) 08:30h 

SALVADOR/BA  20/02/16 (SÁBADO) 10:00h 

 

TEMPOS DIFÍCEIS, PORÉM, OPORTUNO PARA NÃO DESISTIRMOS DE NOSSAS CONQUISTAS
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CAMPANHA SALARIAL
VALEC / FIOL2015/2016

O processo negocial com a VALEC – Engenharia, 
Construções e Ferrovias S/A para discussão da Pauta 
de Reivindicações 2015/2016 dos empregados que 
laboram na construção da Ferrovia de Integração 
Oeste Leste (FIOL), não tem teve o resultado 
esperado, considerando, em tese, que não houve o 
debate das cláusulas propriamente ditas do referido 
documento, construído com sugestões da categoria.
Existem diferenças substanciais de labor para os 
empregados, que são obrigados a se deslocarem 
para o campo. A frustação é que os pontos específicos 
não foram discutidos. O esforço dos dirigentes do 
SINDIFERRO para obrigar os representantes 
patronais a debaterem a nossa pauta, não surtiu os 
efeitos esperados. 
O intuito de fazer negociação, em conjunto com os 
demais sindicatos representativos dos empregados 
da VALEC, que deveria ser uma ferramenta 
estratégica importante, não traduziu o espírito de 
unidade esperado. Assim, a discussão se limitou a 

contraproposta empresarial. 
Sem sucesso, a categoria entrou em greve para forçar 
a empresa a apresentar uma nova proposta, porém, 
mais decente. A paralisação foi total e os sindicatos 
exigiram a suspensão do movimento paredista, caso a 
empresa aceitasse as seguintes condições: abono dos 
dias parados, concordância da VALEC para ajuizar 
Dissídio Coletivo de Natureza Econômica e abertura 
das negociações para tratar das reivindicações que 
não tem um cunho financeiro, conforme Carta nº 
205/CG/SINDIFERRO/15, datada de 10/12/15. 
O dissídio foi ajuizado conjuntamente, entre sindicatos 
e empresa em dezembro/2015. Estamos aguardando 
a definição do Tribunal Superior do Trabalho (TST), no 
sentido de convocar as partes para participarem da 
primeira audiência de conciliação, uma praxe do 
tribunal nesses casos, antes do julgamento da ação.
Vamos permanecer unidos, e, em Estado de Greve, 
para garantir direitos e avançar em novas conquistas.
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elo “andar do trem”, fazendo uma analogia da frase 

Ppopular “pelo andar da carruagem”, serão dias 

difíceis no ano de 2016 para manter a ferrovia em 

movimento - mesmo com parte do trecho da Bahia e 

Sergipe que já não operam há bastante tempo - e as 

conquistas.  

A articulação planejada do grande capital ameaça as 

organizações sindicais ferroviárias, capitaneada pela 

Associação Nacional dos Transportadores Ferroviários – 

ANTF. A mesma orienta as concessionárias a praticarem a 

política anti-sindical, demitindo e punindo dirigentes 

sindicais, intimidando as direções dos sindicatos, 

desrespeitando Acordo Coletivo de Trabalho assinado, 

numa verdadeira farra de assédio moral individual e 

coletivo. 

A crise do capital não é novidade para nenhum trabalhador 

(a), como também, não é de sua responsabilidade. As 

empresas fazem uso da crise para retirar direitos já 

consagrados, utilizando-se de formas intimidatórias, 

colocando sempre a perda do emprego aos que não se 

submetem aos seus caprichos. Em setores estratégicos da 

companhia, promove chefias para executar o serviço sujo: 

apertar o controle sobre as atividades laborais e agir com 

mais rigor aos dirigentes sindicais.

Veja como se dá a prática antisindical: a) A Transnordestina 

Logística S/A (TLSA) remeteu cartas aos Sindicatos dos 

Ferroviários, filiados a nossa Federação dos Ferroviários 

da CUT, da Paraíba, Nordeste e Rio Grande do Norte, para 

informar quais os dirigentes sindicais que têm direito a 

estabilidade provisória; b) A Rumo ALL demitiu dirigentes 

sindicais do Sindicato dos Ferroviários de Bauru e Mato 

Grosso do Sul; c) A FCA/VLI demitiu e aplicou punição de 

suspensão a dirigentes sindicais do Sindicato dos 

Ferroviários e Metroviários da Bahia e Sergipe; d) A MRS 

Logística S/A demitiu dirigentes sindicais do Sindicato dos 

Ferroviários de Conselheiro Lafaiete; e) A Ferrovia Tereza 

Cristina S/A ameaçou demitir dirigente sindical do Sindicato 

dos Ferroviários e Metroviários do Litoral de Santa 

Catarina. Essas provas cabais nos dão a dimensão do 

quadro de enfrentamento que o movimento sindical 

ferroviário terá pela frente. 

Conjugado com crise política promovida pela extrema 

direita, direita e apoiado por Aécio Neves (PSDB), estamos 

atentos ao curso da situação e, desde já, nos colocamos 

incondicionalmente em defesa do mandato popular dado 

por 54 milhões de brasileiros a Dilma, em outubro de 2014. 

Nesse cenário tenebroso e extremamente perigoso para 

nossa nação, nos debruçamos para construir alternativas 

de luta para fazer valer o desejo da maioria e, não perder as 

conquistas, não se curvando à crise. 

REUNIÕES DE ACOMPANHAMENTO

O balanço de demandas discutidas nas reuniões de 
acompanhamento, conforme Cláusula 56 do ACT 
2014/2016, realizadas em Simões Filho, Alagoinhas e 
Brumado/BA, até aqui não avançaram em nada. A empresa 
apresenta prazos para cumprir as cláusulas, chega à data e 
nada é alterado, obrigando a entidade sindical a ajuizar 
ação de cumprimento. A próxima reunião está marcada para 
ocorrer no mês de fevereiro de 2016, em Brumado/BA. A 
programação seria em Senhor do Bonfim/BA, porém, em 
virtude do clima existente no grupo de tração de Brumado, 
foi alterada para essa cidade. A entidade adotará todos os 
instrumentos disponíveis para valer o acordo assinado.

           
CAMPANHA SALARIAL

FCA  2016/2017

UM GRANDE COMBATE SE AVIZINHA PARA
 MANTER AS CONQUISTAS E AVANÇAR



EDITAL DE CONVOCAÇÃO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA

AO SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE 
TRANSPORTES FERROVIÁRIO E METROVIÁRIO DOS 
ESTADOS DA BAHIA E SERGIPE - SINDIFERRO, com sede a 
Rua do Imperador, 353 – Mares, Salvador-BA, mediante Artigos 
28º, 80º e 81º, e conforme o previsto no artigo 611 e seguintes da 
CLT convoca a categoria ferroviária, para participar da 
Assembleia Geral Ordinária a ser realizada no dia 20 de 
fevereiro 2016, na sede “Diógenes Alves”, sito a Rua do 
Imperador nº 353, Mares, nesta Capital, às 07h00min horas em 
primeira convocação e às 07h30min horas, em segunda e última 
convocação, para apreciação e deliberação da seguinte ordem do 
dia: 1) Discussão e Aprovação da Pauta de Reivindicações 
2016/2017 que abrange os empregados da Companhia de 
Transportes do Estado da Bahia - CTB; 2) Manter a Assembleia 
em caráter permanente para conhecimento da posição da 
Companhia de Transportes do Estado da Bahia - CTB, bem 
como do andamento das negociações, a fim de serem tomadas as 
deliberações que se fizerem necessárias; 3) Outorgar poderes à 
direção do Sindicato para discutir, negociar, assinar Acordo 
Coletivo de Trabalho e propor a instauração de Dissídio Coletivo 
de Trabalho; 4) Discutir e deliberar sobre a Contribuição 
Assistencial a ser cobrada de todos os membros da categoria; 5) 
Decidir sobre a deflagração ou não de movimento grevista nos 
termos do disposto na Lei nº 7.783/89 (Lei de Greve); 6. Autorizar 
o ajuizamento de ações, sobre o instituto da Substituição 
Processual, em favor dos trabalhadores da ativa, aposentados e 
pensionistas da CTB.

Salvador, 03 de fevereiro de 2016
ANTONIO EDUARDO NASCIMENTO OLIVEIRA

COORDENADOR GERAL

T
emos a convicção de que o 
cenário econômico do país 
não está nada bom, se 

agravando ainda mais em virtude da 
crise política patrocinada por uma 
proposta golpista da direi ta, 
extrema-direita e a mídia burguesa, 
que é o impeachment da Presidenta 
Dilma.
Nesse cenário de dificuldades é que 
a campanha salarial deste ano 
estará envolvida. Os obstáculos 
s e r ã o  m u i t o s ,  p o r é m ,  c o m  
consc iênc ia  de  c l asse  e  a  
determinação desafiadora, será 
possível mantermos nossos direitos 
para avançar nas conquistas.
Outros desafios estão postos ao 
movimento sindical na CTB – 
Companhia de Transportes do 
Estado da Bahia. Vamos trazer à 
ribalta, o Plano de Empregos 
Públicos, Carreiras e Salários que 
teve início desde ano de 2013, 
através de resoluções da diretoria da 

r e s i s t ê n c i a  t e r e m o s  a  
possibilidade de avançar.  

PLANO DE CARGOS E 
SALÁRIOS

F
o r a m  i n ú m e r o s  

q u e s t i o n a m e n t o s  e  
tentativas junto à direção da 

C o m p a n h i a  p a r a  q u e  o  
S INDIFERRO consegu i sse  
colocar no Acordo Coletivo de 
Trabalho 2015/2016 a Cláusula 
75ª, que diz: “A CTB manterá o 
Grupo de Trabalho instituído 
pela Portar ia nº  12 /2015 
DIPRE/CTB, de 19/02/2015, com 
o objetivo de promover estudos 
visando à implantação do Plano 
de Emprego Públicos, Carreiras 
e Salários – PEPCS, na vigência 
desta Norma Coletiva”. Falta 
agora exigir o fiel cumprimento. 
Vamos à luta. 

e m p r e s a ,  e n t r e t a n t o ,  n ã o  
d e s l a n c h o u .  Te m o s  q u e  
i n tens i f i ca r  nossa l u ta  na 
construção deste importantíssimo 
documento de gestão de pessoas.
A defesa do transporte de massa 
sobre trilhos está na pauta diária 
da direção do SINDIFERRO, por 
isso, estaremos cobrando das 
autoridades governamentais à 
implantação imediata de trens 
modernos, capazes de atender à 
população com dignidade, a 
exemplo do Metrô de Salvador. 
Q u e  e s s e  m o d e l o  d e  
administração seja de caráter 
público e estatal, com atribuição de 
planejar, regular, operar e manter o 
sistema.
A conjuntura atual não permite 
vacilo. Dirigentes sindicais e 
trabalhadores devem ficar ligados 
para o enfrentamento do processo 
negocial que, sem sombra de 
dúvida, será difícil, entretanto, com 

CAMPANHA SALARIAL 2016/2017
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 desafio está posto para a 

Odireção do SINDIFERRO: 
dar início à primeira 

d i s c u s s ã o  d a  P a u t a  d e 
Reivindicações 2016/2017 dos 
empregados (as) da empresa 
CCR Metrô Bahia. A data-base da 
categoria metroviária é 1º de 
março.
Sabendo das dificuldades que 
teremos no processo negocial, 
realizamos as tarefas com 
bastante antecedência. Várias 
foram às visitas aos diversos 
s e t o r e s  d a  C o m p a n h i a , 
c o n v e r s a n d o  c o m  o s 
trabalhadores (as), colhendo 
s u g e s t õ e s  e  d e m a n d a s 
reprimidas para elaborarmos um 
documento reivindicatório que 
atendesse aos interesses de 
todos (as). Tomamos a iniciativa 
para reunir com a direção da 
empresa, antes mesmo de 
c o m e ç a r  a s  n e g o c i a ç õ e s 
co le t ivas ,  com in tu i to  de 
eliminar algumas pendências 
identificadas e recebidas pelo 
SINDIFERRO. 
No dia 18 de dezembro de 2015 
tratamos dos assuntos: Escala 
de Trabalho 6X2, Sobreaviso, 

           
CAMPANHA SALARIAL

CCR METRÔ BAHIA  2016/2017

EM TEMPOS DE CRISE, EXIGE A
 

UNIDADE DOS TRABALHADORES 
Prontidão, Interjornada, Horário de 
Almoço, Representação Sindical, Cartão 
de Ponto, entre outros. A empresa 
registrou as nossas observações para 
analisar junto às chefias imediatas e 
mediatas. Na oportunidade, protocolamos 
a Pauta de Reivindicações 2016/2017, 
encaminhada através da Carta  nº 
212/CG/SINDIFERRO/15, de 18/12/15, 
dirigida ao Presidente da CCR Metrô 
Bahia. Fizemos o protocolo com um prazo 
de 74 (setenta e quatro) dias antes da data 
base, tempo para que a empresa examine 
com calma toda a pauta e apresente sua 
contraproposta inicial.
Como é do conhecimento da categoria e 
Companhia, a Pauta de Reivindicações 
2016/2017 foi subscrita também pela 
F e d e r a ç ã o  I n t e r e s t a d u a l  d o s 
Trabalhadores Ferroviários da CUT 
(FITF/CNTT/CUT), que participará do 
processo negocial.
Vamos nos manter, cada vez mais, unidos, 
para vencermos os obstáculos que por 

certo teremos, porém, com a 
consc iênc ia  de  c lasse  já 
d e m o n s t r a d a  p e l o s 
m e t r o v i á r i o s ,  q u e  n o s 
oxigenará, para fazermos um 
bom combate.
Assim, em plena crise, que não é 
d e  r e s p o n s a b i l i d a d e  d o s 
trabalhadores (as), temos a 
certeza de que as negociações 
chegarão a um bom termo, se 
nos mantivermos extremamente 
unidos, rechaçando todo tipo de 
discórdia e divisão por acaso 
ocorra. Fiquem atentos as 
in formações recebidas ,  a 
palavra para seguir é a do 
SINDIFERRO.   

VAMOS À LUTA, 
QUE A VITÓRIA VIRÁ!

POR RESPEITO, DIGNIDADE
E MELHORES SALÁRIOS !
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INFORME JURÍDICO

ACESSE NOSSAS NOTÍCIAS NO SITE: www.sindiferro.org.br

O SINDIFERRO disponibiliza crédito para pagamento, referente aos processos 

trabalhistas. Os valores serão pagos através de depósitos em contas bancárias ou 

cheques nominal ou administrativo para os titulares ou herdeiros.  Segue a lista:

ATUALIZADO EM 26/01/2016

EXPEDIENTE: Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transportes  Ferroviário e Metroviário dos Estados da Bahia e Sergipe – SINDIFERRO. CNPJ. 13.453.063/0001-45 Endereço Sede “Diógenes Alves”: Rua do 
Imperador, nº 353 – Mares – CEP 40.445-030 – Salvador-BA. Telefones (71) 3505-1263, Fax: 3314-7683 – E-mail: secretaria@sindiferro.com.br Site: www.sindiferro.org.br – Fundado em 21 de dezembro de 1983 – Todas as 
matérias publicadas são de inteira responsabilidade da Diretoria Executiva Colegiada. Conselho Editorial: João de Almeida Matos, Antonio Eduardo Nascimento Oliveira, Manoel Cunha Filho e Paulino Rodrigues de Moura . 
Jornalista Responsável: Rodolfo Ribeiro DRT/BA – 3452. Delegacias Sindicais:    Sede “Ari Vicente” – Rua Treze de Maio, nº 30. Centro – Iaçu-BA – CEP 46860-000 – Tel/Fax: (75) 3325-2154.   Rua Antonio Pinheiro Canguçu, nº 
293 – Brumado-BA – CEP 46.100-000 – Tel/Fax. : (77) 3441-9485.  Sede “Rafael Martinelli” – Praça Aristides Maltez, nº 42 – Centro – Alagoinhas – CEP 48091-490 – Tel/Fax (75) 3422-1280.    Sede “Dr. Rogério Ataíde” – Rua 
Operário da Leste, nº 359 – Centro – Senhor do Bonfim-BA – CEP 48.970-000 – Tel/Fax. : (74) 3541-4310 –    Praça Dr. João Pessoas/n, Clube dos Ferroviários – CEP 44.360-000 – São Felix-BA.     Praça Ranufo  Prata, nº7, 
Getúlio Vargas – CEP 49005-240, Aracaju-SE. 
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