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REQUERIMENTO DE REGISTRO DE ACORDO COLETIV

N° DA SOLICITAGAO: MR013133/2014

VALEC ENGENHARIA CONSTRUCOES E FERROVIAS S/A, CNPJ n. 42.150.664/0001-87,
localizado(a) @ SEPS 713/913, 713, ED CNC TRADE, Asa Sul, Brasilia/DF, CEP 70390-135,
representado(a), neste ato, por seu Presidente, Sr(a). JOSE LUCIO LIMA MACHADO, CPF n.
056.030.725-04 por seu Diretor, Sr(a). CLEIDEMARIO LUIZ DE SOUZA, CPF n. 359.026.041-68

E

STICONSTCVLADHIDPDCMGCEP O TG MUN R JANEIRO, CNPJ n. 34.055.137/0001-65,
localizado(a) & Rua Haddock Lobo - até 120 - lado par, 74, predio, Estécio, Rio de Janeiro/RJ, CEP
20260-132, representado(a), neste ato, por seu Presidente, Sr(@). CARLOS ANTONIO
FIGUEIREDO DE SOUZA, CPF n. 726.294.957-87, conforme deliberagdo da (s) Assembleia (s) da
Categoria, realizada (s) em 25/03/2014 no municipio de Rio de Janeiro/RJ;

E

SINDICATO DOS TRABALHADORES NO SERV PUBLICO FEDERAL TO, CNPJ n.
26.751.651/0001-07, localizado(a) & 402 Sul Avenida NS 2, 9, lote, Plano Diretor Sul, Palmas/TO,
CEP 77021-634, representado(a), neste ato, por seu Presidente, Sr(a). JOSE DE ARIMATEA
MORAES DA SILVA, CPF n. 198.522.151-91, conforme deliberagdo da (s) Assembléia (s) da
Categoria, realizada (s) em 04/04/2014 no municipio de Palmas/TO,;

E

SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS NO DF, CNPJ n. 03.656.576/0001-08,
localizado(a) a SBS Quadra 1 Bloco K Lote 29, 29, Ed. Seguradoras Andar 16, 17, Asa Sﬁh
Brasilia/DF, CEP 70093-900, representado(a), neste ato, por seu Membro de Diretoria Coleglada S{
(a). OTON PEREIRA NEVES, CPF n. 143.547.481-34, conforme deliberagéo da (s) Assembléia (§) s
da Categoria, realizada (s) em 04/04/2014 no municipio de Brasilia/DF; =R
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SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS FERR EST BAHIA, CNPJ &3 =
13.453.063/0001-45, localizado(a) & Rua do Imperador - de 33/34 ao fim, 353, Mares, Salvador/BA2 ey

CEP 40445-030, representado(a), neste ato, por seu Membro de Dlretorla Colegiada, Sr(a}:

ANTONIO EDUARDO NASCIMENTO OLIVEIRA, CPF n. 066.842.385-49, conforme deliberacdo dg- Eﬂ
(s) Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em 04/04/2014 no municipio de Alagoinhas/BA; =i ;ﬂ
SINDICATO DOS TRABALHADORES NO SERV PUBLICO FEDERAL GO, CNPJ n. :3:

25.107.368/0001-84, localizado(a) & Rua Doutor Olinto Manso Pereira - até 699 - lado impar, 910,
Setor Sul, Goiania/GO, CEP 74080-100, representado(a), neste ato, por seu Presidente, Sr(a).
VICENTE GONCALVES RIBEIRO, CPF n. 131.370.001-06, conforme deliberagédo da (s) Assembléia
(s) da Categoria, realizada (s) em 04/04/2014 no municipio de Anapolis/GO;

nos termos do disposto na Consolidac&o das Leis do Trabalho e na Instrugdo Normativa n° 11, de
2009, da Secretaria de Relacdes do Trabaiho, reconhecem como valido e requerem o REGISTRO
DO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO transmitido ao Ministério do Trabalho e Emprego, por
meio do S|stema MEDIADOR, sob o nimero MR013133/2014, na data de 07/04/2014, as 15: 12
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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2013/2014

NUMERO DA SOLICITACAO: MR013133/2014

DATA E HORARIO DA TRANSMISSAO: 07/04/2014 AS 15:12

VALEC ENGENHARIA CONSTRUCOES E FERROVIAS S/A, CNPJ n. 42.150.664/0001-87, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JOSE LUCIO LIMA MACHADO e por seu Diretor Administrativo
e Financeiro, Sr(a). CLEIDEMARIO LUIZ DE SOUZA;

E

STICONSTCVLADHIDPDCMGCEP OT G MUN R JANEIRO, CNPJ n. 34.055.137/0001-65, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). CARLOS ANTONIO FIGUEIREDO DE SOUZA:;

SINDICATO DOS TRABALHADORES NO SERV PUBLICO FEDERAL TO, CNPJ n. 26.751.651/0001-07,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JOSE DE ARIMATEA MORAES DA SILVA;

SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS NO DF, CNPJ n. 03.656.576/0001-08, neste ato
representado(a) por seu Membro de Diretoria Colegiada, Sr(a). OTON PEREIRA NEVES:

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS FERR EST BAHIA, CNPJ n. 13.453.063/0001-45,
neste ato representado(a) por seu Membro de Diretoria Colegiada, Sr(a). ANTONIO EDUARDO
NASCIMENTO OLIVEIRA;

SINDICATO DOS TRABALHADORES NO SERV PUBLICO FEDERAL GO, CNPJ n. 25.107.368/0001-84,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). VICENTE GONCALVES RIBEIRO;

celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condi¢des de trabalho previstas
nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 01° de novembro de
2013 a 31 de outubro de 2014 e a data-base da categoria em 01° de novembro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da(s) empresa(s) acordante(s), abrangera a(s)
categoria(s) empregados publicos da VALEC Engenharia, Construgdes e Ferrovias S.A.,
contemplados pelo Plano de Cargos e Salarios Beneficios e Vantagens, aprovados pelo CISE-MP em
1988, independentemente de sua base territorial, bem como empregados contemplados pelo Plano
de Cargos e Salarios 2012, com abrangéncia em todo territério Nacional, via adesio dos sindicatos
regionais, excluindo-se os empregados dos extintos GEIPOT e RFFSA, com abrangéncia territorial em
BA, DF, GO, Rio de Janeiro/RJ e TO.

Salarios, Reajustes e Pagamento

Reajustes/Corregdes Salariais
CLAUSULA TERCEIRA - REAJUSTE SALARIAL

A VALEC reajustara sua tabela salarial no percentual de 5,84% (cinco virgula oitenta e quatro por cento)
equivalente a variagéo do IPCA acrescido de 0,5% (meio por cento) a titulo de ganho real, somando-se o
total de 6,34% (seis virgula trinta e quatro por cento) no periodo de 1° de novembro de 2013 a 31 de

outubro de 2014. )
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PARAGRAFO PRIMEIRO

O reajuste salarial sera retroativo a 1° de novembro de 2013, com pagamento das diferencas decorrentes
da aplicagcdo do presente ACT, em parcela tGinica em més subsequente a sua assinatura.

PARAGRAFO SEGUNDO

O reajuste salarial previsto no "caput" da clausula nio abrange os Cargos Comissionados de Estrutura
constantes no PCC-2012.

Gratificagoes, Adicionais, Auxilios e Outros
Auxilio Alimentagao

CLAUSULA QUARTA - PROGRAMA DE ALIMENTAGCAO DO EMPREGADO

A VALEC concedera auxilio alimentag&o/refeicdo no valor de R$ 28,45 (vinte e oito reais e quarenta e cinco
centavos), considerando 22 (vinte e dois) dias de fornecimento totalizando mensalmente o valor de R$
626,00 (seiscentos e vinte e seis reais), com a participagéo financeira do empregado no custo do Programa
da forma e valor equivalente a 1,5% (um e meio por cento) do valor total pago a este titulo no més.

Auxilio Transporte
CLAUSULA QUINTA - AUXILIO TRANSPORTE

A VALEC pagara, de acordo com a necessidade de cada empregado, Vale Transporte correspondente ao
percurso residéncia-trabalho e trabalho-residéncia (ida e volta) em linhas de transporte publico regular, nos
termos do art. 1° da lei n° 7.418/85, cujo pagamento podera ser em pecunia, conforme a condigdo do
paragrafo primeiro desta clausula. O percentual maximo de desconto proporcionalizado pelos dias
efetivamente recebidos a titulo de vale transporte.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Aos empregados que trabalha em local sem servigo publico de transporte, nos moldes do previsto no art. 1°
da Lei n®7.418/85, mediante declaragéo do poder publico concedente, a VALEC podera fornecer transporte
proprio ou reembolsar as despesas decorrentes do trajeto residéncia-trabalho e trabalho-residéncia, com os
mesmos descontos previstos no "caput" da presente clausula.

PARAGRAFO SEGUNDO

Dado o seu carater indenizatério, o reembolso concedido no paragrafo anterior, bem como o pagamento em
pecunia previsto no "caput" da clausula, ndo integram o salario dos que o perceberem.
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CLAUSULA SEXTA - AUXILIO EDUCACAO

A VALEC mantera para os empregados abrangidos pelo Plano de Beneficios e Vantagens, aprovado pelo
CISE-MP em 1988, o reembolso de despesas de ensino fundamental (1° ao 9°) de seus dependentes
menores de idade, mediante solicitagdo e comprovagdo, ndo cumulativas com auxilio Creche ou Bab3,
limitado ao valor de R$ 412,78 (quatrocentos e doze reais e setenta e oito centavos) por dependente legal.

PARAGRAFO UNICO

Nao havera pagamento cumulativo, quando ambos os cénjuges/companheiro forem empregados da
VALEC, o empregado designara por escrito qual deles devera receber o beneficio.

Auxilio Saude

CLAUSULA SETIMA - AUXILIO SAUDE/PLANO DE SAUDE

A VALEC mantera Plano de Salide aos seus empregados em consonancia com seu Plano de Beneficios e
Vantagens, aprovado pelo CISE-MP em 1988, e em conformidade com a Decisédo proferida nos autos do
Processo Judicial n°® 689/97, da 15° JCJ-RJ. Para os empregados ndo abrangidos pelo Plano de Beneficios
e Vantagens, aprovado pelo CISE-MP em 1988, a VALEC pagara a titulo de auxilio-saude, para o
empregado e seu conjuge reembolso de despesas com Plano de Saude, mediante apresentagéo do
documento comprobatério do pagamento, no valor referente a 50% (cinquenta por cento) da participacéo da
empresa, limitado a R$ 217,00 (duzentos e dezessete reais).

PARAGRAFO PRIMEIRO

Para o grupo de empregados abrangidos pelo Plano de Beneficios e Vantagens, aprovado pelo CISE-MP
em 1988, o plano de salde sera estendido aos dependentes legais dos empregados.

PARAGRAFO SEGUNDO

Para o grupo de empregados n&o abrangidos pelo Plano de Beneficios e Vantagens,aprovado pelo CISE-
MP em 1988, a VALEC concedera ao filho dependente legal, ou filho estudante universitario até 24 (vinte e
quatro) anos, reembolso no valor referente a 50% (cinquenta por cento) da participacdo da empresa limitado
a R$ 108,00 (cento e oito reais).

Auxilio Creche

CLAUSULA OITAVA - AUXILIO CRECHE OU BABA

A partir do 1° de novembro de 2013, a VALEC concedera auxilio Creche ou Baba, reembolsando
mensalmente as despesas comprovadamente realizadas, no valor de R$ 412,78 (quatrocentos e doze reais
e setenta e oito centavos) por filho, até a crianca completar a idade de 72 (setenta e dois) meses, ou

reembolsando o pagamento de bab\é também mediante comprovacéo. b S
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O beneficio sera estendido aos empregados que tenham "filhos excepcionais" ou "deficientes fisicos que
exijam cuidados permanentes"”, sem limite de idade, desde que tais condi¢cbes sejam comprovadas por
atestado médico emitido pelo INSS e o mesmo beneficio, ou semelhante, ndo seja concedido pelo poder
publico.

PARAGRAFO SEGUNDO

Caso os conjuges sejam empregados ou servidores publicos, somente a um deles sera concedido o direito
ao auxilio, mediante declaracéo do empregado afirmando o ndo recebimento deste beneficio pelo conjuge.

Férias e Licencas

Remuneragao de Férias

CLAUSULA NONA - DAS FERIAS

A VALEC pagara as férias de acordo com os termos da legislacdo em vigor.

PARAGRAFO UNICO
Aos empregados admitidos antes da publicagdo da Resolugdo CCE n° 9, de agosto de 1996, a VALEC fara,

por solicitagdo do empregado, parcelamento em 06 (seis) vezes do valor referente ao desconto por
adiantamento de férias.

Relagées Sindicais

Contribuigées Sindicais

CLAUSULA DECIMA - TAXA NEGOCIAL

Para os empregados abrangidos pelo Plano de Beneficios e Vantagens, aprovado pelo CISE-MP em 1988,
a VALEC se obriga a proceder ao desconto de R$ 2,7% (dois virgula sete por cento) em uma Unica parcela
sobre o saldrio base de todos os empregados, referente a taxa negocial, repassando para o
SINTRANCONST-RIO, até o 10° dia util do més subsequente a assinatura do presente acordo.

Disposi¢bes Gerais

Descumprimento do Instrumento Coletivo

CLAUSULA DECIMA PRII\ﬁEIRA -MULTA
\4




Pelo descumprimento das obrigacdes constantes no presente acordo fica estipulada multa correspondente
a 5% (cinco por cento) do menor saléario praticado pela VALEC, por infragéo ou por empregado prejudicado,
revertendo o resultado em beneficio de todos os empregados.

Outras Disposicoes

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DIVULGAGAO DO ACORDO

A publicidade do presente acordo se dara com a publicacdo no Diario Oficial da Unido.
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Presidente
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Presidente
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residente
SINDICATO DOS TRABALHADORES NO SERV PUBLICO FEDERAL TO

OTON IRA NEVES
Membro de Diretoria Colegiada
SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS NO DF
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ANTONIO EDUARDO NASCIMENTO OLIVEIRA

Membro de Diretoria Colegiada
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS FERR EST BAHIA



VICENTE GONCALVES RIBEIRO
Presidente
SINDICATO DOS TRABALHADORES NO SERV PUBLICO FEDERAL GO

TESTEMUNHAS:
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WILSON ALVES DE CARVALHO

SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS

VALEC ENGENHARIA CONSTRUCOES E FERROVIAS S/A

GALLIS (&[?A
ASSESS

VALEC ENG HARIA [ ONgRUCOES E FERROVIAS S/A



