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INFORMATIVO DO SINDICATO DOS FERROVIARIOS E METROVIARIOS DA BAHIA E SERGIPE FILIADO A FITF/CUT ANO XXXV N° 888/MA1/2025

SINDIFERRO E CCR METR(O BAHIA ASSINAM PEDIDO DE MEDIACAO NO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5° REGIAO;
TRABALHADORES DECII)EM SEACEITAM 0U NAO A NOVA PROPOSTA

pés 52,60% dos trabalhadores rejeitarem a
contraproposta final da empresa valendo pelo Acordo
Coletivo de Trabalho 2025/2026, SINDIFERRO e a
CCR Metrd Bahia se reuniram nas primeiras horas desta
segunda-feira (05/05) para encontrar uma proposta que

pudesse ser apresentada na Audiéncia de Conciliagdo marcada
paraa tarde do mesmo dia.

Vale destacar, que o Processo de Mediagdo tomou o n°
0004153-42.2025.5.05.0000, protocolizado no dia 1° de
maio de 2025, as 11h38, pelo advogado do SINDIFERRO, Dr.
Wallace Moura, assinado pelas partes.

Com o indice acertado, a sessdo de conciliacdo ocorreu as 14
horas, ha SALA 5 do Centro Judicidrio de Solugdo de Conflitos
e Cidadania (CEJUSC) de 2° grau, do Tribunal Regional do
Trabalho da 5 Regido, tendo como mediador o servidor Dr.
Eduardo, que conduziu tudo com especial atengdo, competéncia
e profissionalismo.

A proposta foi registrada na referida Audiéncia e acatada pelo
Mediador. Agora, a entidade sindical terd que consultar a
categoriametroferrovidria sobre amesma:

PISO SALARIAL
A proposta da empresa prevé o reajuste no Piso Salarial pelo
INPC integral do periodo (margo de 2024 a fevereiro de 2025)
de 4,877% + ganho real de 0,12% = 5% (cinco por cento), em
01/03/2025, passando de R$ 1.548,17 para R$ 1.625,58,
sobre o piso praticado em 28/02/2025

REAJUSTE SALARIAL
A proposta da empresa prevé o reajuste de saldrios pelo INPC
integral do periodo (margo de 2024 a fevereiro de 2025) de
4,87% + ganho real de 0,12% = 5% (cinco por cento) em
01/03/2025 aplicado sobre os saldrios praticados em
28/02/2025, exceto para aprendizes, estagidrios,

consultores, gerentes e diretores;

AUXILIO CRECHE
A proposta da empresa prevé o reajuste do Auxilio creche pelo
INPC integral do periodo (margo de 2024 a fevereiro de 2025)
que foi de 4,877% + ganho real de 0,127% = 5% (cinco por cento)
em 01/03/2025 aplicado sobre o valor praticado em
28/02/2025, passando de R$ 329,39 para R$ 345,86.

AUXILIO FILHO PCD
A proposta da empresa prevé o reajuste do Auxilio Filho PCD
pelo INPC integral do periodo (margo de 2024 a fevereiro de
2025) que foi de 4,87 % + ganho real de 6,51% = 11,70% (onze
virgula setenta por cento) em 01/03/2025 aplicado sobre o
valor praticado em 28/02/2025, passando de R$ 309,64 para
R$ 345,86.

AUXILIO-MATERIAL ESCOLAR

A CCR METRO BAHIA concederd até 15 de janeiro de 2026 um
empréstimo ho valor de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta
reais), destinado a compra de material escolar, aos empregados
que recebem até 03 (trés) vezes o saldrio normativo (piso da
categoria), desde que o empregado solicite o empréstimo até o
dia 15 de dezembro de 2025, e mediante comprovagdo de
matricula do dependente legal no ensino fundamental ou médio.
PARAGRAFO UNICO: O empréstimo serd quitado em 10 (dez)
parcelas iguais de  R$ 45,00 (quarenta e cinco reais), ou o
valor residual total pendente, em caso de rescisdo de contrato
de trabalho.

COMPLEMENTACAO DO 13.° SALARIO
Aos empregados que estiverem em gozo do auxilio-doenga ou
auxilio-doenca em decorréncia do acidente de trabalho,
durante a vigéncia deste Acordo, caso o seguro contratado ndo
complemente, a CCR METRO BAHIA complementard a
diferenga entre o valor recebido a titulo de 13° Saldrio pago
pelo INSS, e o saldrio de dezembro do empregado.
PARAGRAFO PRIMEIRO: Este beneficio limita-se a um teto
mdximo de 3 (trés) Saldrios Normativos, estabelecido na
Cldusula 1 deste Acordo Coletivo de Trabalho.
PARAGRAFO SEGUNDO: A complementagéo de que trata esta
cldusula serd concedida apés a confirmagdo do valor do 13°
Saldrio pago pelo INSS ao empregado afastado.
PARAGRAFO TERCEIRO: A concessdo ora estabelecida ndo
terd natureza salarial, mas, sim, indenizatéria, desta forma,
ndo se incorporando a remuneragdo para qualquer fim,
notadamente para base de incidéncia de contribuigdo



previdencidria, FGTS e demais encargos.

PLANO DE SAUDE E ODONTOLOGICO
Serdo concedidos/mantidos aos empregados pela CCR METRO
BAHIA a) convénio médico, e b) plano odontoldgico, conforme
segue:

a) CONVENIO MEDICO - A CCR METRO BAHIA
oferecerd um plano de seguro salde ou assisténcia
médica em grupo a seus empregados e dependentes
legais (conjuge e filhos ndo universitdrios até 20 anos,
11 meses e 29 dias e filhos universitdrios até 23 anos, 11
meses e 29 dias). O custo do plano serd subsidiado 100%
pela CCR METRO BAHIA, para cénjuge e filhos ndo
universitdrios até 20 anos, 11 meses e 29 dias e filhos
universitdrios até 23 anos, 11 meses e 29 dias, de
acordo com critério de elegibilidade da CCR METRO
BAHIA. Fica a CCR METRO BAHIA autorizada a
descontar em folha de pagamento até 30% do custo das
consultas e exames de rotina;

b) PLANO ODONTOLOGICO - A CCR METRO BAHIA
manterd na vigéncia do Acordo um plano odontolégico
disponivel para adesdo opcional de seus empregados e
respectivos dependentes legais. O custo do plano serd
100% subsidiado pela CCR METRO BAHIA para os
empregados e dependentes legais (conjuge e
dependentes legais ndo universitdrios até 20 anos, 11
meses e 29 dias e filhos universitdrios até 23 anos, 11
meses e 29 dias).

PARAGRAFO UNICO: A CCR METRO BAHIA fard a gestdo
junto a administradora do plano, com vistas a melhoria no
atendimento dos seus empregados.

VALE ALIMENTACAO (VA)/VALE REFEICAO (VR)
A proposta da empresa prevé o reajuste do VA-VR pelo INPC
integral do periodo (margo de 2024 a fevereiro de 2025) que
foi de 4,87% + 3,05% de aumento real, acima da inflagdo,
totalizando 8,07% (oito virgula sete por cento), em
01/03/2025 aplicado sobre o valor praticado em 28/02/2025,
passando de R$ 925,35 paraR$ 1.000,00.

a) No periodo de férias do empregado;
b) No periodo de licenga materidade;

c)  No periodo em que durar o afastamento do empregado por acidente do trabalho ou
doenga ocupacional, por prazo indeterminado;

d)  No periodo em que durar o afastamento do empregado por doenga comum, limitado
ao prazo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da concesséo do beneficio.

Tabela de Participagéo
Salério até 5.531,03 3%
Saléario até 8.667,43 5%
Salério até 10.981,92 10%
Salario acima  10.981,92 15%
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ANTECIPAGAO DA DATA DO CREDITO DO VA-VR
Vamos adotar como padrdo a partir do crédito do VA-VR para
uso no més de junho de 2025, assim:

«Crédito do VA-VR programado para 01/06/2025 serd
creditado no cartdo VA-VR no dia 31/05/2025;
. Crédito do VA-VR programado para 01/07/2026 serd
creditado no cartdo VA-VR no dia 30/06/2025;
. Crédito do VA-VR programado para 01/08/2025
serd creditado no cartdo VA-VR no dia 31/07/2025;
. Crédito do VA-VR programado para 01/09/2025
serd creditado no cartdo VA-VR no dia 31/08/2025;
e E assim por diante.
Justificativa: Os supermercados costumam fazer promogdo
para fecharem metas de vendas no (ltimo dia do més e, por
isso, ddo desconto que eles ndo ddo no inicio do més. Assim, as
pessoas podem antecipar a compra do supermercado para o
dltimo dia do més.

COMO SE DARA AS ASSEMBLEIAS GERAIS
EXTRAORDINARIAS DE VOTACAO
A votagdo acontecerd de forma presencial e terd inicio ds 9
horas do dia 12/05/25 (segunda-feira) e término as 16 horas
dia 15/05/25 (quinta-feira). Abertura das urnas ocorrerd na
sede daempresa, ds 16 horas do mesmo dia.
« Duas urnas fixas: Uma em Piraja/Administrativo e
outrano Acesso Norte.
e Urnas itinerantes: Linha 1, Linha 2 durante o dia e mais
uma urnaitinerante no Noturno.
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