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Unidade    Ferroviária

Valendo pela 2ª Rodada de Negociações da 
Pauta de Reivindicações 2025/2026 dos 
empregados da Companhia de Transportes do 
Estado da Bahia (CTB), ocorrida no dia 20 
de maio de 2025, o  apresentou SINDIFERRO
as seguintes manifestações de interesse 
da categoria:

1.Plano de Reestruturação Organizacional, Plano de Cargos e 

Salários da Companhia e treinamento dos empregados para 

assumirem novos cargos. A entidade sindical informa que enviou 

uma Carta nº 047/CG/SINDIFERRO/25, datada de 09 de maio de 

2025, à Sra. Jusmari Oliveira, Secretária Estadual de 

Desenvolvimento Urbano (SEDUR), solicitando uma audiência 

para  tratar  do  tema. O  manteve  contato  telefônico SINDIFERRO

no dia 19 de maio de 2025 com o Chefe de Gabinete cobrando o 

agendamento. Na oportunidade, o sindicato afirmou que o 

fechamento do Acordo Coletivo de Trabalho 2025/2026 só se 

concretizará após  a Secretária receber os dirigentes sindicais. 

Para tanto, foi  estabelecido  o  prazo  até  o  dia  29  de  maio  de  

2025.

 A empresa respondeu que continua na mesma situação, isto é, 

dependendo  de  autorizações  superiores. 

1.      O alerta que a Reestruturação e Plano de   SINDIFERRO 

Cargos e Salários (PCS)  apresentada para entidade sindical 

deverá abranger,  de forma específica,  o  quadro de 

Remanescentes/Efetivos, qualificando-os e capacitando-os, para 

exercerem  as  novas funções, e, os  salários reajustados dentro 

dos  estudos  realizados.

2. Entrega dos Perfis Profissiográficos Previdenciários 

(PPP). A  Companhia informa que  até  a  data  da próxima  

Audiência do Processo nº 0000602-52.2024.5.05.0012, dará uma 

resposta do entendimento da empresa. O processo segue seu 

curso  normal.   

3. A  convocação dos empregados para se apresentarem ao 

trabalho, como  se  encontra  atualmente? A  informa que um CTB

dos trabalhadores respondeu a convocação da área de Recursos 

Humanos  e  está  se  apresentando  ao  local  de  trabalho.  

Passando  para  discussão  da  Pauta, a   apresentou um CTB 

Oficio nº 06/2025 – SAEB/GAB/COPE  que  autoriza  a  negociação 

de até  (cinco por cento) de reajuste salarial e nas demais 5%

cláusulas que geram impacto financeiro, à exceção no Cartão 

Refeição/Cartão Alimentação. A entidade sindical comunica que a 

Contribuição Assistencial será descontada o valor de R$ 30,00 

(trinta reais), após  a  assinatura  do  novo  acordo.

A  Cláusula  71ª – Dia do Ferroviário (30 de setembro) – O feriado 

será  no  Dia  do  Servidor  Público  Estadual - 28  d e  outubro. 

O   comunica  à   que  a categoria está em SINDIFERRO CTB 

Estado de Greve, e, a proposta econômica apresentada só será 

levada para apreciação e deliberação da categoria quando a 

Secretária Estadual de Desenvolvimento Urbano (SEDUR) receber 

os dirigentes sindicais.  

Aa partes acordaram que a 3ª Rodada de Negociações ocorrerá no 

dia 30/05/2025 (sexta-feira), às  09h, no  mesmo  local.

No decorrer das negociações o SINDIFERRO 
cobrou dos dirigentes da CTB para 
interferirem quanto ao agendamento de 
audiência com a Dra. Jusmari Oliveira, 
p a r a  t r a t a r  e x c l u s i v a m e n t e  d a 
Reestruturação e Plano de Cargos e 
Salários, considerando que o processo 
negocial está em impasse, prejudicando a 
categoria.
Após muita luta, o sindicato foi informado 
que a Audiência com a Secretária da SEDUR 
foi marcada para o dia , 27 de maio de 2025
às 09h da manhã. 

Esq. para dir.: Luis Cláudio, Manoel Cunha, Paulino Moura, George Bittencourt, 
Hidelson Menezes, Gilson Correia e Jorge Bonfim  

SINDIFERRO E  REALIZAM 2ª RODADA DE NEGOCIAÇÕESCTB

CAMPANHA SALARIAL 2025/2026

AUDIÊNCIA COM A SECRETÁRIA ESTADUAL 
DE DESENVOLVIMENTO URBANO (SEDUR)



Em Assembleias Gerais Extraordinárias realizadas 
no dia 20 de maio de 2025, de forma híbrida - 
Salvador, presencial; Jequié-BA, virtual - para 
apreciação de deliberação da contraproposta final 
da empresa Bahia Ferrovias/BAMIN para 
celebração ou não do Acordo Coletivo de Trabalho 
(ACT) 2025/2026.

Os dirigentes sindicais entoaram falas no sentido 
de  esc la recer  sobre  a  rea l  s i tuação  da 
concessionária, no que diz respeito a continuidade 
da atividade econômica, e, a preocupação com os 
postos de trabalho, que de uma forma ou de outra, 
estão ameaçados. Para tanto, a entidade sindical 
solicitou a direção da empresa para que não faça 
nenhuma demissão, durante a vigência desse 
acordo.  Uma mão de obra do nível  dos 
empregados (as) não pode ser descartada de uma 
hora para outra, principalmente, pela expertise 
acumulada nesses anos de labor. 

Foi apresentada a contraproposta final da empresa 
para os reajustes dos Salários e das Cláusulas 
Econômicas com o percentual de 5,32% (cinco 
vírgula trinta e dois por cento), correspondente ao 
Índice Nacional de Preço ao Consumidor (INPC) de 
maio/2024 a abril/2025, calculado pelo Instituto de 
Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE). 
Colocado em votação,  os presentes nas 
assembleias aprovaram por unanimidade a 
contraproposta final da Companhia. 
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Em ato contínuo, o Acordo Coletivo de Trabalho 
2025/2026 foi assinado pelo SINDIFERRO para 
sur tir os efeitos na folha de pagamento 
competência maio/2025. 

               PARTICIPAÇÃO NOS LUCROS 
OU RESULTADOS (PLR 2025)

De acordo com a Lei nº 10.101/2000, que 
estabelece as diretrizes para a concessão da PLR 
aos trabalhadores, em breve, o SINDIFERRO estará 
discutindo com a empresa, para depois levar ao 
conhecimento da categoria. A lei visa integrá-los 
aos resultados da empresa com o objetivo de 
incentivar a produtividade. 

TRABALHADORES DA APROVAM BAHIA FERROVIAS/BAMIN 
CONTRAPROPOSTA FINAL PARA CELEBRAÇÃO DO ACT 2025/2026

Dir. para esq.: Manoel Cunha, Gilson Correia e Paulino Moura (SINDIFERRO); 
Mirian Brito, Thiago Tanan, José Carlos e Netielem Oliveira (BAFER)
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